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ENCUENTRO 07

Fecundo
La vida de Cristo en mí engendra vida en otros

PRINCIPIO PASTORAL

Confiar una misión verdadera a otro exige aceptar, al mismo tiempo,
hacerse menos indispensable.

Punto de partida
Hay un momento en que la pregunta del apóstol cambia.

Al principio pregunta:

¿Qué puedo hacer?

Después comienza a preguntar:

¿A quién puedo ayudar a crecer?

La misión madura cuando la vida recibida comienza a generar vida en otros.

Palabra y fe de la Iglesia
«Apacienta mis ovejas» (Jn 21,17).

«Para edificación del Cuerpo de Cristo» (Ef 4,12).

Los dones recibidos son para edificar la Iglesia y el verdadero apostolado brota de la unión con Cristo.
«Por el bautismo y la confirmación, todos estamos llamados a ser responsables de la misión que Jesús
nos encomendó» (PGP 79).

EN MÍ · Dejar de ser indispensable
Formar a otros exige una conversión silenciosa.

Podemos hablar mucho de multiplicar líderes y necesitar, sin embargo, que todo pase por nuestras
manos.
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Nos cuesta delegar.

Corregimos demasiado pronto.

No permitimos errores.

Nos inquieta que otro haga las cosas de manera diferente.

Jesús llamó, convivió, explicó, envió, permitió aprendizaje, corrigió, perdonó y volvió a confiar.

La fecundidad tiene algo de generación:

la vida continúa más allá de nosotros.

ESPEJO DEL TEPEYAC
Cuando el obispo no le cree, María no interviene en su lugar.

Lo envía de nuevo, con más responsabilidad, no con menos.

Después le confía algo todavía mayor: el signo mismo, que deberá llevar él, con sus propias manos, en
su propia tilma.

Cada vez que Juan Diego podría haber sido reemplazado, María elige en cambio confiarle un paso más.

No es figurante de una obra que otros realizan.

Y, sin embargo, la obra sigue siendo mucho mayor que él.

Confiar de verdad es dar, cada vez, un poco más — no hacer el trabajo en lugar del otro.

CON OTROS · Confiar y formar
Quizá ésta sea una de las preguntas centrales de todo el itinerario:

¿Estoy formando apóstoles o acumulando colaboradores?

El colaborador ayuda a realizar algo que yo conduzco.

El apóstol comienza a descubrir también la responsabilidad que Dios le confía.

Formar supone:

• mirar,

• reconocer dones,

• confiar algo verdadero,

• dar margen,

• acompañar,

• revisar,

• corregir cuando haga falta

• y volver a confiar.
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El objetivo no es que todos hagan las cosas como yo.

Es que aprendan a responder a Dios.

Para conversar
• ¿Quién creyó en mí antes de que yo estuviera preparado del todo?

• ¿Necesito ser indispensable?

• ¿A quién veo actualmente con capacidad de crecer?

• ¿Qué responsabilidad real podría confiarle?

• ¿Le doy espacio suficiente para aprender?

Esta Semana

Paso interior
Pedir:

«Señor, dame ojos para reconocer lo que estás haciendo crecer en otros».

Paso misionero
Elegir una persona concreta.

Confiarle una responsabilidad real, pequeña pero completa.

Acordar:

• qué se espera,

• qué libertad tiene,

• y cuándo revisarán juntos lo vivido.

Hasta esa revisión, evitar intervenir salvo que sea realmente necesario.

Fruto esperado
Comenzar a pasar de hacer mucho personalmente a engendrar personas capaces de asumir y transmitir
la misión.


